


Relaves espesados:
innovacion y resguardo
del medio ambiente

Todo proceso mineroy la
concentracion de minerales
asociado genera un residuo
conformado por mezcla de
tierra, minerales, agua y
rocas, denominado relave,
que tipicamente contiene un
50% de material sélido y un
50% de material liquido. Este
subproducto es conducido
hasta depésitos, usualmente
llamados tranques de
relaves.

Con una visién innovadora,
el Proyecto Esperanza
apuesta por un manejo
ambientalmente amigable de
este residuo, aprovechando
las excepcionales
condiciones geograficas

y metereoldgicas propias

del Desierto de Atacama, a
través de lo que se denomina
relaves espesados. Estos
permitirdn un bajo consumo
de agua, bajas emisiones de
material particulado y una

alta estabilidad fisica tanto
durante la vida util de la
estructura como post-cierre.
La forma y consistencia
compacta de su mezcla
permite que la baja cantidad
de agua presente en él se
evapore facilmente, lo que se
ve favorecido por el climay
el suelo desérticos en que se
inserta el Proyecto, evitando
la decantacion de liquido a
capas inferiores del suelo.

Patrimonio cultural:
proteccion de hallazgos
arqueoldgicos

En la zona donde se ubica

el yacimiento, asi como las
instalaciones industriales

del proyecto, se visualizan
amonitas y otros restos de
fosiles, situacion que ha sido
informada al Consejo de
Monumentos Nacionales. De
acuerdo a los requerimientos
de este organismo técnico,
se elaborara un Plan de
Manejo Arqueoldgico, que
contemplara la demarcacion
y proteccion de sitios
afectados, un plan de rescate
y monitoreo permanente

del estado de dichos sitios,
asi como programas de
induccion para personal
propio y contratista.

Compromiso
con la comunidad

El Proyecto Esperanza ha
tenido como foco impulsar
un didlogo temprano con las
comunidades vecinas, con el
objetivo de comprender sus
expectativas y necesidades.
Al igual que el resto de las
operaciones del Grupo,

el foco del trabajo con

las comunidades vecinas
estara en la promocion

del desarrollo sin crear
dependencia. En este marco,
se contempla impulsar

el programa “Crecer con
Esperanza”, que busca
generar oportunidades de
desarrollo para los habitantes
de las localidades cercanas
al proyecto, y entregar
mejores condiciones de
empleabilidad a la mano de
obra local. Algunas de las
acciones propuestas son:

e Cursos
pre—ocupacionales
para 1.000 jovenes,
principalmente de las
comunas de Sierra
Gorda, Mejillones y
Antofagasta, quienes
quedaran en mejores
condiciones para
postular a trabajos
entregados por la
empresa o contratistas,
de acuerdo a las
necesidades del
proyecto.



Desarrollo de
capacidades
empresariales,
consistentes en cursos
con contenidos bésicos
para el desarrollo de
emprendimientos de
servicios, comercio

y otros, como una
forma de facilitar

el emprendimiento
productivo.

Programa de prevencion
social con énfasis

en la prevencion

del alcoholismo,

de la drogadiccion,
reforzamiento de valores

familiares, y

prevencion de embarazo
adolescente. Estara
dirigido a profesores,
apoderados, alumnos de
escuelas y comunidad
organizada de la zona de
influencia del proyecto.

Programa de seguridad
vial, enfocado en la
prevencion de riesgos
viales asociados a la
construccioén y operacion
de una faena minera.

Programa de apoyo a

pescadores artesanales
en Caleta Michilla.
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La construccion del proyecto,
entre 2008 y 2010, llegara

a ocupar mas de 10.000
trabajadores, mientras que
en la etapa de operacion

se estima una dotacion de
aproximadamente 1.500
personas.

Con la entrada en
operaciones de Esperanza,
el Grupo reforzara su rol
como un importante actor de
desarrollo en la Regién de
Antofagasta, promoviendo
el crecimiento econémico,
el cuidado por el medio
ambiente, y brindando
oportunidades de empleo y
desarrollo local.




